
 

 

 
POST-HBO OPLEIDING 
COÖRDINATOR TAAL IN HET BASISONDERWIJS 
 
• Open inschrijving, maar ook voor bovenschoolse en gemeentelijke inschrijving 
 
 
VOOR DEZE OPLEIDING KUNT U GEBRUIK MAKEN VAN DE LERARENBEURS (VERGOEDING STUDIEKOSTEN) 
Aan te vragen vanaf 1 april t/m 13 mei. Voor meer informatie zie www.ib-groep.nl. 
 
DE OPLEIDING KORT SAMENGEVAT 
• Start in september 2010 
• Leidt tot een diploma en een landelijke registratie 
• De opleiding is geheel vernieuwd in 2009 
• 15 bijeenkomsten van één dagdeel, op woensdagmiddag  

- Maatwerkopleiding is bovenschools mogelijk op andere dagdelen 
• Inhoudelijke speerpunten: Taalbeleid, Taalinhoud en Betrokkenheid 
• Actief digitaal netwerk voor taalcoördinatoren 

 
INLEIDING 
Het aantal taken in de school neemt toe en taal is een speerpunt van onderwijsontwikkeling. Als gevolg 
daarvan wordt er meer aandacht besteed aan een juiste taakverdeling binnen het team, een ontwikkeling 
die past binnen het integraal personeelsbeleid (IPB). De opleiding voor coördinator taal is in het 
schooljaar 2001-2002 voor het eerst aangeboden en is sinds 2004 een landelijk gecertificeerde opleiding.  
Het ECNO heeft inmiddels veel ervaring opgedaan met deze opleiding en heeft van de circa 500 landelijk 
gecertificeerde taalcoördinatoren er ongeveer 200 opgeleid. Vanaf 2009 is de opleiding geheel herzien en 
aangepast aan de eisen van scholen van nu. Zo is er meer aandacht voor het monitoren van data, voor 
het leesonderwijs en voor samenhangend taalonderwijs (met aandacht voor mondelinge taalvaardigheid). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DOELGROEP 
Leerkrachten werkzaam in het basisonderwijs die een voortrekkers- en begeleidende rol willen gaan 
vervullen bij het werken aan de kwaliteit van het taalonderwijs op hun school. 
De opleiding is het meest geschikt voor leerkrachten met enige jaren ervaring en affiniteit met 
taalonderwijs. Door hun directie moeten zij in staat worden gesteld de opleiding te volgen, een 
taalbeleidsplan te maken en activiteiten uit te voeren die horen bij de taak van taalcoördinator. 

 

De deelnemers hebben de opleiding positief ontvangen en beoordeeld. Over het algemeen wordt de opleiding behalve 
zinvol en uitdagend,  ook gezien als passend bij en aanvullend op de eigen schoolontwikkeling. De opleiding levert echt 
iets ‘tastbaars’ op voor de deelnemer zelf, maar ook voor de schoolleiding en het team in de praktijk.. 
 
‘De taalcoördinator werkt’ (studie van drs H. Paus; SLO): “Scholen die hebben gekozen voor het werken met een 
taalcoördinator zien we dat het taalonderwijs in belangrijke mate speerpunt van vernieuwing is. Daarbij is de 
taalcoördinator een inhoudelijk deskundige die het taalbeleid plant en het proces van vernieuwing stuurt”. 
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AANTAL BIJEENKOMSTEN 
De opleiding bestaat uit 15 bijeenkomsten van drie uur. Een aantal bijeenkomsten zullen worden 
samengevoegd tot één hele dag. In totaal duurt de opleiding één jaar.  
 
NB Besturen en gemeentes kunnen in samenwerking met het ECNO een maatwerktraject ontwerpen, 
waarbij met de specifieke vragen uit de diverse scholen rekening kan worden gehouden.  
Bij een maatwerkopleiding worden met de betrokkenen (opdrachtgever) afspraken gemaakt over de data 
en de plaats. De afspraken worden in een offerte vastgelegd. 
 

INHOUD 
De opleiding rust op drie pijlers, namelijk 
• Taalbeleid (taalbeleidsplan) 
• Taalinhoud (interactief taalonderwijs) 
• Betrokkenheid (coaching/begeleiding) 
 
Taalbeleid is de rode draad door de opleiding en is het middel om te bouwen aan taalkwaliteit op school. 
Tijdens de opleiding wordt gewerkt aan het schrijven van een taalbeleidsplan. Er is aandacht voor de 
verschillende fasen van taalbeleid. Vaststellen van de visie en ambities rond taalonderwijs, het 
inventariseren van de huidige situatie en het bepalen van prioriteiten voor de toekomst.  
Vanaf 2009 wordt de taalcoördinator door het ECNO in staat gesteld de monitoring van de taalgegevens 
digitaal vast te leggen, te analyseren en in te zetten voor nieuw taalbeleid.  
De achterliggende gedachte van de opleiding is om via de taalcoördinator het team van de school te 
ondersteunen bij het geven van goed taalonderwijs, waardoor de kansen van kinderen worden vergroot.  
Interactief taalonderwijs is daarbij het uitgangspunt voor de mondelinge taalontwikkeling, de 
(beginnende) geletterdheid (waaronder lezen), het taalbewustzijn en de woordenschatontwikkeling. Bij 
coaching en begeleiding wordt specifiek aandacht besteed aan het begeleiden van collega’s bij 
veranderingen in de school. 
 
Tijdens de praktische opdracht van de opleiding voeren de deelnemers een verandertraject uit in de eigen 
school: ze ontwikkelen met hun team een taalbeleidsplan en werken hiervoor een eerste deelplan uit.  
Aan het einde van de opleiding wordt dit plan door de deelnemer gepresenteerd. ICT-gebruik is een 
vanzelfsprekend onderdeel van de opleiding, ondermeer om via een digitaal portfolio de eigen 
leerervaringen bij te houden.  
 

COÖRDINATOR 
Drs. Albert Walsweer 
 

INSCHRIJVING 
Aantal deelnemers voor één groep: minimaal 12. 
Inschrijving geschiedt voor de gehele opleiding. 
Plaatsing in volgorde van aanmelding. 
De aanmelding vindt plaats door de school. Het intakeformulier wordt ingevuld door zowel de directeur 
als de deelnemer.  
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KOSTEN (GEHELE TRAJECT) 
De totale kosten voor de opleiding, de ondersteuning bij het maken van taalbeleid en het gebruik van de 
digitale leeromgeving zijn € 1850,- all-in per persoon.  
 
NB Voor basisscholen in Fryslân geldt dat de opleiding op de meertalige situatie is afgestemd. Door een 
inhoudelijke samenwerking met het Taalsintrum Frysk kunnen snel en effectief verbanden worden gelegd 
tussen de opleiding en de (begeleidings)situatie op de eigen school. Beide organisaties zetten hoog in op 
een adequate afstemming, vanuit de overtuiging dat dit voor scholen een duidelijke meerwaarde heeft.  
Omdat voor de opleiding een subsidie via de lerarenbeurs kan worden aangevraagd is een automatische 
subsidie van de Provinsje Fryslân niet meer van toepassing. Voor scholen en/of leerkrachten waarvoor de 
lerarenbeurs om wat voor reden dan ook is afgewezen kan rechtstreeks met de provincie contact worden 
gezocht.  
Na certificering wordt de taalcoördinator lid van de taalnetwerken in Fryslân. Deze worden vijf maal per 
jaar georganiseerd in diverse regio’s en zijn volledig gesubsidieerd door de provincie. 
 

VOOR INLICHTINGEN  
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: 
ECNO 
t.a.v. Albert Walsweer 
Laan Corpus den Hoorn 300 
Postbus 804 
9700 AV  Groningen 
Telefoon 050 312 00 22 
a.walsweer@ecno.nl 


